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Le Synabio est une organisation 
experte  et innovante, 
fédératrice des entreprises 
de la bio (transformateurs et 
distributeurs). 
Elle protège leurs intérêts et 
permet de développer leur 
influence pour contribuer, 
dans un esprit de filière, à 
la construction d’une bio  
cohérente, exigeante et durable.
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CHERS AMIS, ENTREPRENEURS DE 
LA BIO,
Entre le recul du marché et la 
hausse des coûts de production, nos 
entreprises sont confrontées depuis 
plus de dix-huit mois à un contexte 
particulièrement difficile.

Face à ce mauvais cap, nous devons 
resserrer les liens pour peser 
davantage et préserver les filières 
bio. C’est tout le sens de l’action de 
notre syndicat !

Depuis plus de six mois, nous portons 
avec nos partenaires un plan de 
sauvegarde destiné à relancer la 
consommation bio et à accompagner 
les filières et les producteurs 
confrontés à des excédents de 
production.
Les pouvoirs publics sont peu 

sensibles aux problématiques de la 
bio mais, à force de persévérance 
et de mobilisation tous azimuts, le 
Ministère de l’agriculture a fini par 
annoncer 3 millions d’euros pour une 
campagne de communication sur la 
bio. 120 millions d’euros sont aussi 
prévus pour développer l’offre de 
produits durables, dont les produits 
bio, en restauration collective, ainsi 
qu’un soutien nécessaire aux fermes 
bio françaises.

Nous montons aussi au créneau 
pour défendre notre label : en janvier 
dernier, nous avons déposé en votre 
nom un recours devant le Conseil 
d’Etat contre le label « Haute valeur 
environnementale » qui concurrence 
de manière déloyale le label bio dans 
les rayons et en restauration collective.
Nous avons aussi alerté sur les 
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pratiques de la grande distribution qui, 
lorsqu’elle réduit drastiquement les 
assortiments bio, accélère le recul de la 
demande. 

Le combat se joue aussi sur le terrain 
médiatique, notamment les réseaux 
sociaux où nous sommes de plus en plus 
visibles et mobilisés. Nous mettons à 
votre disposition des formations et des 
argumentaires. Je vous invite à vous en 
saisir et à prendre la parole à nos côtés 
pour expliquer et incarner la bio !  Merci 
à ceux qui le font déjà.

Je tiens à vous remercier chaleureusement 
pour votre fidélité à notre syndicat. Si 
certaines entreprises en grande difficulté 
ont dû résilier leur adhésion, notre 
communauté a continué à croître cette 
année pour atteindre 227 adhérents.

Il est malheureusement trop tôt 
pour entrevoir une éclaircie sur nos 
marchés mais je suis persuadé que la 
bio et nos entreprises ont tout pour 
réussir.

En effet, la nécessité d’une transition 
profonde de notre agriculture et de 
notre alimentation ne fait plus débat. 
Notre enjeu est de convaincre le 
monde économique, la société civile 
et les pouvoirs publics de la pertinence 
de notre modèle. Nos détracteurs sont 
puissants et le défi est grand. Mais 
nous sommes déterminés et dans une 
époque qui invite à rebattre les cartes, 
nous ne manquons pas d’atouts. Là 
où il y a une volonté, il y a un chemin, 
alors restons soudés et mobilisés !
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Au  niveau  France  et  Europe  (régle-
mentation,  gestion  des  contaminations,  
performances environnementales…).

Travaux de l’INAO sur le cahier des 
charges bio en tant que représentant 
des transformateurs.
 
Plaidoyer en faveur d’une stratégie 
nationale ambitieuse pour la bio.

Des échanges :
• Animation de nos instances et 
groupes de travail en mode collaboratif 
et intelligence collective
• Rencontres thématiques ou 
généralistes

Et des outils sur mesure :
• Des fiches pratiques issues des 
groupes de travail (emballage, OGM…)
•  Nos guides mis à jour en 
permanence (biodiversité, 
emballages...)
•  Des kits de communication

Accompagnement règlementaire, RSE 
et qualité
 
Veille sectorielle pour mieux connaître 
et identifier les besoins
 
Formations
 
Accompagnement et  développement 
des jeunes pousses de la bio

S’ENGAGER POUR UNE BIO 
COHÉRENTE,EXIGEANTE

ET DURABLE

FAIRE PARTIE D’UN RÉSEAU 
D’ENTREPRISES DENSE ET 

VIVANT

OFFRE DE SERVICES
ADHÉRER AU SYNABIO, C’EST :
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JUIN

BÉNÉFICIER D’UNE AIDE 
AU QUOTIDIEN POUR 

S’INFORMER, SE FORMER, 
SE DÉVELOPPER

FAITS MARQUANTS

JUILLET SEPTEMBRE
OCTOBRE NOVEMBRE

DÉCEMBRE

FÉVRIER
MARS

MAI

AVRIL

Lancement des 
accompagnements 
BioED avec 
Cosmébio

Intervention à la
Commission 
européenne 
Nettoyage & 
Désinfection

Concours
Mieux manger
au ciné 

Présentation 
aux autorités 
nationales
du guide 
Pesticides

60 entreprises 
labellisées BioED

Lettre ouverte 
à la grande 
distribution

SIA - happening 
sur le stand de 
l’Agence bio

Intervention de 
Didier Perréol 
aux Assises
de la bio

JANVIER
Lancement du 
CASDAR RESIBIO

Lancement du
GT Alimentation
Bio Durable

Travail 
d’anticipation 
Cash 
Investigation
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Le GT Filières du SYNABIO en a fait une priorité pour notre 
action 2022-2023 : rencontrer  les  enseignes pour   échanger  
sur  le  contexte  et  présenter  la Charte Filières. 
			    
Ce travail a été mené avec 2 administrateurs : Thomas Breuzet 
et Marc Barré auprès des enseignes spécialisées.

Nous avons rencontré les distributeurs spécialisés. La charte 
Filières est bien reçue et permet  des  discussions  intéressantes 
: l’identification d’actions à mener ensemble (valorisation du 
label BioED, Jeunes Pousses).
Nous appréhendons mieux les stratégies des enseignes. 
Gageons que ces échanges faciliteront nos discussions à l’avenir 
et contribueront à renforcer les filières bio.

MARCHÉ Depuis le changement de site internet, 
l’Indicateur Mensuel de Conjoncture 
du Synabio peine à retrouver tous ses 
contributeurs. L’interface est stabilisée 
depuis Juillet, renouez avec cet outil de 
suivi mensuel des marchés Bio ! 

Comme l’an dernier, l’observatoire des 
négociations a été mené en 2 phases 
d’enquête : l’une à mi-parcours des 
négociations, et l’autre en juin pour 
le bilan. Les résultats nourrissent nos 
échanges avec les enseignes, et nous 
permettent d’identifier des difficultés 
particulières. 

Cette année, nous avons complété 
ce travail générique d’une enquête 
rapide ciblée sur une enseigne 
(100 réponses), et d’une vingtaine 
d’entretiens téléphoniques, puis d’un 
entretien spécifique avant la fin des 
négociations avec l’enseigne concernée 
pour partager vos retours et faire-part de 
nos inquiétudes.

Nous avons également maintenu notre 
partenariat avec François Dauba (BCTG) 
pour vous accompagner au mieux dans 
ce contexte marché compliqué et en 
particulier dans vos  négociations (hotline, 
webinaires). Nous avons également 
ouvert le sujet de l’Energie avec Mon 
Courtier Energie (webinaires).
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5webinaires 
organisés

Résultat IMC :
-7,8% en 2022
par rapport à 2021

tous marchés confondus
(58 contributeurs)

7 rencontres
distributeurs
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RÉGLEMENTATION 
ET QUALITÉ
LES POINTS CLÉS : 

•	 Un nouveau guide pour aider les adhérents du SYNABIO à mieux 
construire et gérer leur plan de surveillance des pesticides. Ce guide a 
été présenté aux organismes certificateurs et aux autorités nationales 
avant de faire l’objet d’un webinaire destiné aux adhérents.

•	 Un nouveau module de formation sur la réglementation des produits 
biologiques importés en UE qui vient compléter les modules déjà 
accessibles sur notre site internet.

•	 Une activité dense sur les nouveaux OGM ou NTG (Nouvelles 
Techniques Génomiques) 

•	 La participation du SYNABIO au Comité de dialogue des biotechnologies 
de l’Anses.

Au niveau Européen :	 

•	 Notre participation à la rédaction du position paper d’IFOAM OE 
sur les pesticides.

•	 Concernant les produits de nettoyage et désinfection, l’organisation 
d’une réunion avec la DG Agri et une intervention au comité de dialogue 
civil de la Commission Européenne pour les alerter sur le retard pris 
de leur côté. Un délai de 2 ans devrait être accordé pour finaliser la 
“liste positive de substances”. Nous continuons de suivre de très près 
le sujet.	
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UN NOUVEAU GROUPE DE TRAVAIL SUR 
L’ALIMENTATION BIOLOGIQUE DURABLE
 a été lancé avec des adhérents du SYNABIO très 
dynamiques et créatifs ! Une définition de l’Alimentation 
Biologique Durable est en cours de validation. Les 
adhérents seront consultés prochainement pour définir les 
actions prioritaires à mettre en œuvre afin de donner vie et 
crédit à cette définition.

Notre objectif : communiquer ensemble sur la valeur 
ajoutée des denrées biologiques élaborées de façon 
durable.Bernard Lignon a récemment été élu au board d’IFOAM Europe !



PLAIDOYER
En mars 2023, le Synabio a franchi une nouvelle étape en matière de plaidoyer en créant un 
nouveau poste en son sein. Mathilde sera désormais chargée de coordonner nos actions de 
plaidoyer et d’animer nos relations avec la société civile.

Nos principales actions :

En parallèle de ce travail thématique, une cellule interne 
dédiée au plaidoyer a été créée et un travail de fond sur 
notre stratégie et nos futurs plans d’actions est en cours. 
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PLAN DE SAUVEGARDE BIO

Depuis 2022, le Synabio coordonne 
un travail collectif (Forebio, Fnab, 
Coopération agricole, chambre 
d’agriculture…) visant à faire entendre 
les difficultés liées au recul de la 
consommation bio et à porter des 
demandes de soutien à l’agriculture 
biologique.

Administrateur référent :
Thomas Breuzet

NOUVEAUX OGM

Le 5 juillet 2023, la Commission 
européenne a annoncé vouloir 
supprimer la traçabilité des OGM issus 
de « nouvelles techniques génomiques » 
et l’étiquetage des aliments issus de ces 
OGM. Le Synabio s’oppose fermement à 
cette proposition et travaille activement 
avec ses partenaires pour dénoncer 
les risques pesant sur l’agriculture 
bio et pour proposer des solutions 
alternatives. 

Administrateur référent :
Magalie Jost

AFFICHAGE ENVIRONNEMENTAL

Après deux ans d’expérimentation le 
Ministère de l’Ecologie et l’Ademe travaillent 
actuellement à la définition d’un scoring 
officiel, baptisé Ecobalyse. Le SYNABIO est 
mobilisé pour qu’Ecobalyse valorise les 
impacts positifs de la bio sur la biodiversité, 
le climat et les sols. L’enjeu est de taille car 
la méthode ACV (analyse de cycle de vie), 
généralement utilisée pour mesurer les 
impacts, n’est pas adaptée à la production 
agricole et s’avère très pénalisante pour 
la bio.

Administrateur référent :
Olivier Clanchin



DÉFENDRE LA BIO CONTRE LES ATTAQUES
 
Cette année plus que jamais, la bio a été prise pour cible à 
diverses occasions. Le Synabio, à travers plusieurs actions, 
a accompagné ses adhérents avec des outils et actions :
•	 Formations Twitter
•	 Actions de com’ communes sur les réseaux sociaux
•	 Anticipation du Cash Investigation 
•	 Comparatif labels (HVE, ZRP…) 
•	 Réunion mensuelle de partage d’infos

En outre, notre page Linkedin continue à relayer de façon 
très régulière les actualités autour du bio (biodiversité, 
pesticides, labels, alimentation…), d’informer et de fédérer 
nos adhérents autour de nos actions. N’hésitez pas à la 
suivre si ce n’est pas déjà fait !

Silence ça pousse ! En 2023, l’accompagnement des Jeunes Pousses a continué de se développer avec pas moins de  :
- 3 rencontres distributeurs (La Fourche, Naturalia et Monoprix)
- 3 ateliers de coaching commercial
- 3 webinaires de décryptage du marché bio avec un panel d’experts

Des rendez-vous devenus incontournables pour la quarantaine de jeunes entreprises que compte désormais ce groupe ! 
Vous souhaitez les soutenir ? N’hésitez pas à rejoindre notre programme de parrainage pour partager votre expérience 
et vos meilleurs conseils. 

INFLUENCE ET
COMMUNICATION

JEUNES POUSSES
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EXPERTISE

42
jeunes pousses

ont bénéficié de cet 
accompagnement

11k
abonnés sur Linkedin



RSE ET BIOED

DÉPLOIEMENT BIOED COSMÉTIQUES

Depuis le déploiement du référentiel BioED cosmétiques, 
4 entreprises se sont lancées dans la labellisation. Giulia, 
chargée de mission environnement et éthique chez 
Cosmébio a multiplié les diagnostics. L’entreprise Nature 
et Stratégie est la première entreprise labellisée !
Nous nous réjouissons de ce partenariat avec Cosmébio, 
fruit d’un travail opérationnel main dans la main de nos 
deux équipes.
Communication, événements : nous mettons tout en œuvre 
pour que davantage d’entreprises cosmétiques rejoignent 
la communauté des entreprises labellisées.

ANIMATION DE LA COMMUNAUTÉ

Cette année encore, la classe verte BioED aura réuni 
les pilotes RSE BioED pour continuer à créer du lien et 
échanger sur le label. Travail sur l’animation de la 
communauté, valorisation des BioED, ou atelier sur 
la communication non violente : une journée qui aura 
permis aux adhérents de repartir la tête pleine jusqu’à 
l’année prochaine.

Mais aussi… les rencontres de la région sud-est battent 
leur plein ! Les pilotes RSE de la région se sont déjà réunis 
deux fois pour partager autour de la RSE et visiter leur 
entreprise. Nous en sommes ravis et espérons que cette 
dynamique prendra sur le reste du territoire.
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entreprises agroalimentaires 
labellisées+8

9
13

entreprises en cours 
d’accompagnement par l’équipe du 
Synabio

entreprises lors de la classe verte
2023 BioED 65 entreprises labellisées

CHANGEMENT DANS L’ÉQUIPE RSE

2023 aura été l’année du changement pour notre équipe 
RSE.  Après la création d’un poste de responsable plaidoyer 
et études pour Mathilde, Anna prend la responsabilité de 
la RSE et du label BioED au sein du Synabio.
Ses missions ? Piloter la stratégie, (gouvernance, ingénierie, 
coordination des projets de déploiement, lien…), organiser la 
communication et l’animation, accompagner les entreprises 
vers la labellisation.

C’est votre contact pour répondre à toutes vos questions 
sur BioED, le label RSE des PME de la bio.

Crédit photo : Arcadie



LE CONSEIL D’ADMINISTRATION DU SYNABIO
MEMBRES DU BUREAU

Didier Perréol
Léa compagnie biodiversité 

Président

Noah Courtial
Coteaux Nantais

Christophe Audouin 
La Ferme des Glycines

 

Valérie Tremblay
Organic Alliance

Ludovic Billard
Biolait SAS

Maria Pelletier
Moulin Marion

Jean Verdier
Solidar Monde

Marion Vitupier
La Vie Claire

Nicolas Crabot
Atelier Sarrasin

Renaud Chamonal
Ecotone

Secrétaire adjoint

Raphaël de Taisne
Yumi

Frédéric Terrisson
Natimpact

Jérémie Ginart
Relais Vert

Olivier Clanchin
 Olga

Trésorier

Manuel Brunet
Arcadie

Secrétaire

Thomas Breuzet 
Quinoak

Vice président

Marc Barré
Biofournil 

Trésorier Adjoint

Magalie Jost 
Nature et Aliments
Vice présidente
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L’ÉQUIPE

Anna Kolf 
Responsable RSE et 

label BioED

Cédric Herault
Office manager

Mathilde Gsell 
Responsable plaidoyer 

et études

Charles Pernin
Délégué général

Claire Dimier-Vallet
Déléguée générale 

adjointe

Joanna Trouchaud
Chargée de 

communication 

Bernard Lignon 
Chargé de mission 

Réglementation et Qualité
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LE SYNABIO EN 
CHIFFRES
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45% 
sont des PME 
dont le CA est inférieur
à 5 millions d’€ par an

LA 
MOITIÉ
sont en 100% bio

42 

Jeunes Pousses

21

227

222
5

transformateurs
et grossistes

distributeurs 
spécialisés

adhérents
au 01/07/23

+
=

NOUS Y SOMMES PRÉSENTS !
Merci à tous les élus et adhérents qui portent les positions du Synabio dans les instances suivantes :

Jean Verdier
Christophe Audoin

Marc Barré
Julien Boris Pelletier

Myriam Lolum
Anne-Cécile Rubin

Valérie Tremblay
Serge Le Heurte
Adeline Pottier
Solenn Ronval

Jérôme Patouillard
Sonja Nestele

Maria Pelletier

Bernard Lignon
Maeva Motier

Didier Perreol
Magalie Jost

Didier Perreol
Jean Verdier



Sur Twitter            et Linkedin

www.synabio.com
Par mail : synabio@synabio.com

Pour une bio 
qui transforme le monde

https://twitter.com/synabio
https://www.linkedin.com/company/synabio
https://twitter.com/synabio
https://twitter.com/synabio

